RECRUTEMENT DE 25 JOURNALIERS
Lieu de travail : Nouveau - Brunswick- CANADA

Activité de I’entreprise : Entreprise spécialisée dans la production avicole

Nombre d’heure de travail : 40 heure / Semaine

Salaire : 16.94S / heure

Durée du contrat : Permanent

Avantages : Assurance santé/dentaire/salaire, régime de retraite, programme d’aide aux employés

Descriptif de poste :

e Mesurer et charger des ingrédients dans les trémies des mélangeurs et des broyeurs ou des camions
citernes;

e Alimenter et décharger des machines de transformation des aliments et des produits connexes ;

e Placer des boites aplaties dans des machines de formage de contenants ;

e Enlever les contenants remplis des tapis roulants et charger manuellement les marchandises dans des sacs,
des bofites ou d'autres contenants ;

o Nettoyer les aires de travail et I'équipement ;

e Vérifier les produits et les emballages pour y déceler tout défaut élémentaire dans la qualité ;

Exigences du poste :
e Avoir 1 année d’expérience minimum justifiés au sein d’un abattoir, conserverie de poisson ou dans un
domaine similaire...
e Avoir un dipldme de Baccalauréat ou technicien et technicien spécialisé est obligatoire
e Avoir un bon niveau de frangais
e Bonne condition physique
e Travailler avec un rythme soutenu
e Travailleur dynamique et polyvalent
e Respecter les normes strictes d’hygiéne, santé et sécurité de travail
e Capacité a travailler au froid (entre 4°C et -8°C) et a I'humidité (selon le département)
e Forte motivation a s’installer et travailler au Canada
e Une expérience dans la transformation alimentaire est un atout

Pour postuler :
Si vous possédez les qualifications requises pour le poste, merci de déposer votre CV en Frangais et en anglais,

copie de dipldome et attestation d’expérience a I’ANAPEC la plus proche. Les candidats répondant aux critéres de
I’offre seront contactés par e-mail ou par téléphone.

Dernier délai de réception des candidatures : 11 / 05 / 2022

Cette opération de recrutement a I'international est totalement gratuite



